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İstat�st�klerle Kadın, 2023

 

Türk�ye nüfusunun %49,9'unu kadınlar, %50,1'�n� erkekler oluşturdu
 
Adrese Dayalı Nüfus Kayıt S�stem� (ADNKS) sonuçlarına göre 31 Aralık 2023 tar�h� �t�barıyla, kadın nüfus 42 m�lyon 638 b�n 306 k�ş�, erkek nüfus 42 m�lyon 734 b�n 71
k�ş� oldu. D�ğer b�r �fadeyle, toplam nüfusun %49,9'unu kadınlar, %50,1'�n� �se erkekler oluşturdu. Kadınlar �le erkekler arasındak� bu oransal denge, kadınların daha
uzun yaşaması neden�yle, 60 ve daha yukarı yaş grubundan �t�baren kadınların leh�ne değ�şt�. Kadın nüfusun oranı, 60-74 yaş grubunda %52,1 �ken 90 ve üzer� yaş
grubunda %70,2 oldu.
 
C�ns�yete ve yaş grubuna göre nüfus oranı, 2023
 

Kaynak: TÜİK, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt S�stem� Sonuçları, 2023
 

Kadınların erkeklerden 5,5 yıl daha uzun yaşadığı görüldü
 
Hayat Tabloları sonuçlarına göre, doğuşta beklenen yaşam süres� 2020-2022 dönem�nde Türk�ye genel� �ç�n 77,5 yıl �ken kadınlarda 80,3 yıl, erkeklerde 74,8 yıl oldu.
Genel olarak kadınların erkeklerden daha uzun yaşadığı ve doğuşta beklenen yaşam süres� farkının 5,5 yıl olduğu görüldü.
 

Doğuşta sağlıklı yaşam süres� kadınlarda 57,0 yıl oldu
 
Hayat Tabloları sonuçlarına göre, bel�rl� b�r yaştak� k�ş�n�n günlük hayattak� faal�yetler�n� sınırlandıracak b�r sağlık sorunu olmadan yaşaması beklenen yıl sayısını �fade
eden sağlıklı yaşam süres�, 2020-2022 dönem�nde sıfır yaşında bulunan b�r k�ş� �ç�n Türk�ye genel�nde 58,4 yıl �ken kadınlarda 57,0 yıl, erkeklerde 59,7 yıl oldu. Buna
göre, erkekler�n doğuşta sağlıklı yaşam süres�n�n kadınlardan 2,7 yıl daha uzun olduğu görüldü.
 

Kadınlarda obez�te oranı %23,6 oldu
 
Türk�ye Sağlık Araştırması sonuçlarına göre boy ve k�lo değerler� kullanılarak hesaplanan vücut k�tle �ndeks� �ncelend�ğ�nde, 2022 yılında 15 ve daha yukarı yaştak�
k�ş�ler�n %20,2's�n�n obez, %35,6'sının �se obez önces� durumda olduğu görüldü. Obez b�reyler�n oranı c�ns�yete göre �ncelend�ğ�nde, kadınların %23,6'sının obez ve
%30,9'unun obez önces� durumda, erkekler�n %16,8'�n�n obez ve %40,4'ünün obez önces� durumda olduğu görüldü.
 

Ortalama eğ�t�m süres� kadınlarda 8,5 yıl oldu
 
Ulusal Eğ�t�m İstat�st�kler�ne göre, ortalama eğ�t�m süres�n�n yıllara göre arttığı görüldü. Türk�ye genel� �ç�n ortalama eğ�t�m süres� 2011 yılında 7,3 yıl, kadınlarda 6,4 yıl,
erkeklerde 8,3 yıl �ken, 2022 yılında Türk�ye genel�nde 9,2 yıl, kadınlarda 8,5 yıl, erkeklerde 10,0 yıl oldu.
 
C�ns�yete göre ortalama eğ�t�m süres�, 2011-2022
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Kaynak: TÜİK, Ulusal Eğ�t�m İstat�st�kler� Ver� Tabanı, 2011-2022
 

En az b�r eğ�t�m düzey�n� tamamlayan 25 ve daha yukarı yaştak� kadınların oranı %86,7 oldu
 
Ulusal Eğ�t�m İstat�st�kler�ne göre, en az b�r eğ�t�m düzey�n� tamamlayan 25 ve daha yukarı yaştak� nüfusun toplam nüfus �ç�ndek� oranının 2008-2022 yılları arasında
arttığı görüldü. En az b�r eğ�t�m düzey�n� tamamlayan 25 ve daha yukarı yaştak� b�reyler�n toplam nüfus �ç�ndek� oranı, 2008 yılında %75,1 �ken 2022 yılında %91,3 oldu.
Bu oran c�ns�yete göre �ncelend�ğ�nde, 2008 yılında en az b�r eğ�t�m düzey�n� tamamlayan 25 ve daha yukarı yaştak� kadınların oranı %67,5, erkekler�n oranı %82,8
�ken, bu oran 2022 yılında kadınlarda %86,7, erkeklerde �se %96,1 oldu.
 
C�ns�yete göre en az b�r eğ�t�m düzey�n� tamamlayanların oranı, 2008-2022
 

Kaynak: TÜİK, Ulusal Eğ�t�m İstat�st�kler� Ver� Tabanı, 2008-2022
 

Yükseköğret�m mezunu olan 25 ve daha yukarı yaştak� kadınların oranı %21,6 oldu
 
Ulusal Eğ�t�m İstat�st�kler�ne göre, yüksekokul ve fakülte, yüksek l�sans ve doktora mezunu olan 25 ve daha yukarı yaştak� nüfusun toplam nüfus �ç�ndek� oranı, 2008
yılında %9,1 �ken 2022 yılında %23,5 oldu. Bu oran c�ns�yete göre �ncelend�ğ�nde, 2008 yılında yükseköğret�m mezunu olan 25 ve daha yukarı yaştak� kadınların oranı
%7,1, erkekler�n oranı %11,2 �ken bu oran 2022 yılında kadınlarda %21,6, erkeklerde �se %25,5 oldu.  
 
C�ns�yete göre seç�lm�ş göstergeler, 2022

Kaynak: TÜİK, Ulusal Eğ�t�m İstat�st�kler� Ver� Tabanı, 2022
              TÜİK, Hanehalkı İşgücü Araştırması, 2022
 

Yükseköğret�m mezunu kadınların �şgücüne katılım oranı %68,8 oldu
 
Hanehalkı İşgücü Araştırması sonuçlarına göre 2022 yılında 15 ve daha yukarı yaştak� nüfusun �şgücüne katılma oranının %53,1 olduğu görüldü. Bu oran kadınlarda
%35,1, erkeklerde �se %71,4 oldu.
 
İşgücüne katılma oranı eğ�t�m durumuna göre �ncelend�ğ�nde, kadınların eğ�t�m sev�yes� yükseld�kçe �şgücüne daha fazla katıldıkları görüldü. Okuryazar olmayan
kadınların �şgücüne katılma oranı %13,9, l�se altı eğ�t�ml� kadınların �şgücüne katılma oranı %27,1, l�se mezunu kadınların �şgücüne katılma oranı %36,1, meslek� veya
tekn�k l�se mezunu kadınların �şgücüne katılma oranı %43,0 �ken, yükseköğret�m mezunu kadınların �şgücüne katılma oranı %68,8 oldu.
 
C�ns�yet ve eğ�t�m durumuna göre �şgücüne katılma oranı, 2022
 



Kaynak: TÜİK, Hanehalkı İşgücü Araştırması, 2022
 

Kadınların �st�hdam oranının erkekler�n yarısından daha az olduğu görüldü
 
Hanehalkı İşgücü Araştırması sonuçlarına göre 2022 yılında 15 ve daha yukarı yaştak� nüfusun �st�hdam oranının %47,5 olduğu görüldü. Bu oran kadınlarda %30,4,
erkeklerde �se %65,0 oldu.
 
En yüksek �st�hdam oranı %54,1 �le TR21 (Tek�rdağ, Ed�rne, Kırklarel�) bölges�nde, en düşük �st�hdam oranı �se %33,8 �le TRC3 (Mard�n, Batman, Şırnak, S��rt)
bölges�nde gerçekleşt�.
 
En yüksek kadın �st�hdam oranı, %37,4 �le TR90 (Trabzon, Ordu, G�resun, R�ze, Artv�n, Gümüşhane) bölges�nde, en düşük kadın �st�hdam oranı �se %18,2 �le TRC3
(Mard�n, Batman, Şırnak, S��rt) bölges�nde gerçekleşt�.
 
Kadın �st�hdam oranının en yüksek ve en düşük olduğu 5 bölge, İBBS 2.Düzey, 2022
 

Kaynak: TÜİK, Hanehalkı İşgücü Araştırması, 2022
 
En yüksek erkek �st�hdam oranı, %72,8 �le TR21 (Tek�rdağ, Ed�rne, Kırklarel�) bölges�nde, en düşük erkek �st�hdam oranı �se %50,8 �le TRC3 (Mard�n, Batman, Şırnak,
S��rt) bölges�nde gerçekleşt�.
 
Erkek �st�hdam oranının en yüksek ve en düşük olduğu 5 bölge, İBBS 2.Düzey, 2022
 

Kaynak: TÜİK, Hanehalkı İşgücü Araştırması, 2022
 

Kadınların �st�hdamda yarı zamanlı çalışma oranı %16,1 oldu
 
Hanehalkı İşgücü Araştırması sonuçlarına göre yarı zamanlı çalışanların �st�hdam �ç�ndek� oranının 2022 yılında %9,8 olduğu görüldü. Bu oran kadınlarda %16,1,
erkeklerde �se %6,7 oldu.
 

Hanes�nde 3 yaşın altında çocuğu olan 25-49 yaş grubundak� kadın �st�hdam oranı %28,0 oldu
 
Hanehalkı İşgücü Araştırması sonuçlarına göre hanes�nde 3 yaşın altında çocuğu olan 25-49 yaş grubundak� b�reyler�n �st�hdam oranı, 2014 yılında %59,8 �ken 2022
yılında %60,5 oldu. Bu oran c�ns�yete göre �ncelend�ğ�nde, 2022 yılında hanes�nde 3 yaşın altında çocuğu olan 25-49 yaş grubundak� kadınların �st�hdam oranının
%28,0, erkekler�n �st�hdam oranının �se %90,5 olduğu görüldü.
 



C�ns�yetler arası ücret veya kazanç farkı tüm eğ�t�m düzeyler�nde erkek leh�ne gerçekleşt�
 
C�ns�yetler arası ücret veya kazanç farkı, erkek ve kadın arasındak� ücret veya kazanç farkının erkek ücret veya kazancına yüzdesel oranı olarak tanımlanmaktadır.
Kazanç Yapısı İstat�st�kler�ne göre, yıllık ortalama brüt ücret-maaş �le hesaplanan gösterge �ç�n en yüksek fark %17,1 �le yükseköğret�m mezunlarında, en düşük fark
%12,4 �le y�ne �lkokul ve altı mezunlarda gerçekleşt�. Yıllık ortalama brüt kazanç �le hesaplanan gösterge �ç�n �se, en yüksek fark %19,6 �le l�se mezunlarında, en düşük
fark �se %14,5 �le �lkokul ve altı mezunlarda gerçekleşt�.
 
Eğ�t�m durumuna göre c�ns�yetler arası ücret veya kazanç farkı, 2022
 

Kaynak: TÜİK, Kazanç Yapısı İstat�st�kler�, 2022
 

Kadın büyükelç� oranı %27,3 oldu
 
Dış�şler� Bakanlığı ver�ler�ne göre kadın büyükelç� oranı 2011 yılında %11,9 �ken 2023 yılında %27,3 oldu. Erkek büyükelç� oranı �se 2011 yılında %88,1 �ken 2023
yılında %72,7 oldu.
 

Kadın m�lletvek�l� oranı %19,9 oldu
 
Türk�ye Büyük M�llet Mecl�s� ver�ler�ne göre 2023 yıl sonu �t�barıyla 599 m�lletvek�l� �çer�s�nde kadın m�lletvek�l� sayısının 119, erkek m�lletvek�l� sayısının �se 480 olduğu
görüldü. Mecl�stek� kadın m�lletvek�l� oranı 2007 yılında %9,1 �ken, 2023 yılında %19,9 oldu.
 

Yükseköğret�mde görevl� profesörler �ç�nde kadın profesör oranı %33,9 oldu
 
Yükseköğret�m İstat�st�kler�ne göre yükseköğret�mde görevl� profesörler �çer�s�ndek� kadın profesör oranı 2010-2011 öğret�m yılında %27,6 �ken 2022-2023 öğret�m
yılında %33,9 oldu. Yükseköğret�mde görevl� doçentler �çer�s�ndek� kadın doçent oranı �se, 2010-2011 öğret�m yılında %32,2 �ken 2022-2023 öğret�m yılında %40,8
oldu.
 

Üst ve orta düzey yönet�c� poz�syonundak� kadın oranı %19,6 oldu
 
Hanehalkı İşgücü Araştırması sonuçlarına göre ş�rketlerde üst ve orta düzey yönet�c� poz�syonundak� kadın oranı 2012 yılında %14,4 �ken 2022 yılında %19,6 oldu.
 

Kadın Araştırma ve Gel�şt�rme (Ar-Ge) personel�n�n oranı %34,1 oldu
 
Bel�rl� b�r dönemde (genell�kle b�r takv�m yılı) b�r k�ş� ya da grup tarafından Ar-Ge faal�yetler� �ç�n harcanan süren�n aynı dönemde çalışılan toplam süreye bölünmes�
yoluyla hesaplanan Tam Zaman Eşdeğer� (TZE), 0 �le 1 arasında b�r değer alarak uluslararası Ar-Ge personel� karşılaştırmalarında kullanılmaktadır.

Araştırma-Gel�şt�rme Faal�yetler� Araştırması sonuçlarına göre, TZE c�ns�nden kadın Ar-Ge personel sayısı, 2022 yılında 93 b�n 41 k�ş� �le toplam Ar-Ge personel
sayısının %34,1'�n� oluşturdu. Sektörler �t�barıyla TZE c�ns�nden kadın Ar-Ge personel oranı, yükseköğret�mde %47,5, kâr amacı olmayan kuruluşların da dâh�l ed�ld�ğ�
genel devlette %31,0, mal� ve mal� olmayan ş�rketlerde �se %27,3 oldu.
 
TZE c�ns�nden Ar-Ge �nsan kaynağının c�ns�yete göre sektör �ç� dağılımı, 2022
 

Kaynak: TÜİK, Araştırma-Gel�şt�rme Faal�yetler� Araştırması, 2022
 

Ortalama �lk evlenme yaşı kadınlarda 25,7 oldu
 
Evlenme İstat�st�kler�ne göre resm� olarak �lk evl�l�ğ�n� 2023 yılında yapmış olan kadınların ortalama evlenme yaşı 25,7 �ken erkekler�n ortalama evlenme yaşı 28,3 oldu.
Ortalama �lk evlenme yaşının en yüksek olduğu �l, kadınlarda 29,0 yaş, erkeklerde 32,7 yaş �le Tuncel� oldu. Ortalama �lk evlenme yaşının en düşük olduğu �l �se
kadınlarda 22,9 yaş �le Ağrı, erkeklerde 26,2 yaş �le Şanlıurfa oldu.
 



C�ns�yete göre ortalama �lk evlenme yaşının en yüksek ve en düşük olduğu 3 �l, 2023
 

Kaynak: TÜİK, Evlenme İstat�st�kler�, 2023
 

Kadınların %16,2's�n�n eğ�t�m sev�yeler�n�n eşler�nden daha yüksek olduğu görüldü
 
ADNKS sonuçlarına göre resm� evl�l�klerde eşler arasındak� eğ�t�m farkı �ncelend�ğ�nde, 2022 yılında kadınların %38,9'unun kend�ler�nden daha yüksek eğ�t�ml�
erkeklerle evl� olduğu görüldü. Eşler�nden daha yüksek eğ�t�ml� olan kadınların oranının %16,2, eğ�t�m sev�yeler� aynı olan eşler�n oranının �se %42,8 olduğu görüldü.
 

Kes�nleşen boşanma davaları sonucu annen�n velayet�ne ver�len çocuk oranı %74,9 oldu
 
Boşanma İstat�st�kler�ne göre 2023 yılında kes�nleşen boşanma davaları sonucu çocukların velayet�n�n çoğunlukla anneye ver�ld�ğ� görüldü. Annen�n velayet�ne ver�len
çocuk oranı %74,9 �ken babanın velayet�ne ver�len çocuk oranı �se %25,1 oldu.
 

İnternet kullanan kadınların oranı %83,3 oldu
 
Hanehalkı B�l�ş�m Teknoloj�ler� Kullanım Araştırması sonuçlarına göre 2023 yılında 16-74 yaş grubundak� b�reyler�n İnternet kullanım oranı %87,1 oldu. Bu oran
kadınlarda %83,3 �ken erkeklerde %90,9 oldu.
 

Kadınların %27,4'ü yaşadığı çevrede gece yalnız yürürken kend�n� güvens�z h�ssett� 
 
Yaşam Memnun�yet� Araştırması sonuçlarına göre 2023 yılında, yaşadıkları çevrede gece yalnız yürürken kend�ler�n� güvens�z h�ssedenler�n oranı %18,9 �ken bu oran
kadınlarda %27,4, erkeklerde %10,2 oldu. Kadınların %56,3'ü, erkekler�n �se %75,8'� yaşadıkları çevrede gece yalnız yürürken kend�ler�n� güvende h�ssett�.
 
Evde yalnız olduklarında kend�ler�n� güvens�z h�ssedenler�n oranı 2023 yılında %4,6 �ken bu oran kadınlarda %6,3, erkeklerde %2,7 oldu. Kadınların %83,4'ü,
erkekler�n �se %90,8'� evde yalnız olduklarında kend�ler�n� güvende h�ssett�.

 
Bu konuyla �lg�l� b�r sonrak� haber bülten�n�n yayımlanma tar�h� Mart 2025't�r.
_________________________________________________________________________________________________
 
AÇIKLAMALAR
 
"8 Mart Dünya Kadınlar Günü"ne özel olarak hazırlanan bu haber bülten�nde yer alan ver�ler, TÜİK tarafından gerçekleşt�r�len sayım ve araştırmalar �le �dar� kayıtlardan
yararlanılarak derlenm�şt�r.

 


